UCHWALA NR XXIV/129/20
RADY MIEJSKIEJ W STAWISKACH

z dnia 20 lipca 2020 r.

zmieniajgca uchwale w sprawie regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w przedszkolu
i szkolach prowadzonych przez Gmine¢ Stawiski

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2020 r.
poz. 713) oraz art. 30 ust. 61 6a ustawy zdnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U.z2019r.
poz. 2215), po uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi, Rada Miejska uchwala, co nastepuje:

§ 1. W Regulaminie wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w przedszkolu i szkotach prowadzonych
przez Gming Stawiski stanowigcym zalacznik do uchwaty Nr XXII/114/20 Rady Miejskiej w Stawiskach
zdnia 28 maja 2020 r. w sprawie regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w przedszkolu
i szkotach prowadzonych przez Gmine Stawiski (Dz. Urz. Woj. Podlaskiego poz. 2608) wprowadza si¢
nastepujgce zmiany:

1) § 16 otrzymuje brzmienie:
»$ 16. Przy ustalaniu wysokosci przyznanego dodatku funkcyjnego, o ktorym mowa w § 13 uwzglednia sie:
1) wielko$¢ szkoty i jej warunki organizacyjne;
2) liczbe uczniow, oddzialéw i podleglych pracownikow;
3) obcigzenie obowiagzkami wynikajacymi z liczby kadry kierownicze;j.”;
2) § 25 otrzymuje brzmienie:

»9 25. 1. Wynagrodzenie za jedna godzing ponadwymiarows i jedng godzine doraznych zastepstw ustala si¢

dzielac przyznang stawke wynagrodzenia zasadniczego wynikajaca z osobistego zaszeregowania
nauczyciela (z uwzglednieniem ustalonej stawki za warunki pracy jezeli praca w tych godzinach
realizowana byla w warunkach uprawniajacych do tego dodatku) przez miesigczng liczbe godzin
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin.

2. Miesigczng liczbe godzin tygodniowego obowigzkowego wymiaru zajg¢ nauczyciela, o ktorej
mowa w ust. 1 ustala si¢ mnozac tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin przez 4,16 z zaokragleniem
do pelnych godzin w ten sposob, ze czas zaje¢ do 0,5 godziny pomija si¢, a co najmniej 0,5 godziny liczy
si¢ za pelna godzing.

3. Liczbe godzin ponadwymiarowych i doraznych zastepstw, za ktore nalezy wyptaci¢ nauczycielowi
wynagrodzenie za dany miesigc, oblicza si¢ uwzgledniajac zasade zaokraglenia okreslong w ust. 2.
Zaokraglenia tego dokonuje si¢ jeden raz w miesigcu, na koniec okresu obejmujgcego petne tygodnie tego
miesigca, z ktorych liczba godzin ponadwymiarowych idoraznych zastgpstw uwzgledniana jest jako
podstawa obliczania wynagrodzenia z tego tytutu.

4. Godziny ponadwymiarowe przydzielone w planie organizacyjnym, niezrealizowane przez
nauczyciela z przyczyn lezacych po stronie pracodawcy, w tym zwlaszcza w zwigzku z zawieszeniem
zaje¢ z powodu epidemii i mrozow, traktuje sie jak godziny faktycznie odbyte.

5. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe oraz godziny doraznych zast¢pstw wyptaca si¢ na
podstawie wykazu tych godzin zatwierdzonego przez dyrektora szkoty.”.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Stawisk.



§ 3. Uchwata wchodzi w zycie zdniem 01 wrzesnia 2020 roku ipodlega publikacji w Dzienniku
Urzedowym Wojewodztwa Podlaskiego.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej

Kamil Zajaczkowski
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