
Uzasadnienie

do uchwały w sprawie skargi na działalność p.o. Dyrektora Szkoły Podstawowej im. Tadeusza 
Kościuszki w Stawiskach. 

Analizując skargę pana Sławomira Chodnika na działalność p.o. Dyrektora Szkoły Podstawowej 
im. Tadeusza Kościuszki w Stawiskach Rada Miejska w Stawiskach uznała, iż rozpatrzenie tej skargi nie należy 
do jej właściwości. 

Skarżący w skardze podnosi kwestię ustalenia wysokości swojego wynagrodzenia za pracę przez 
pracodawcę, w szczególności jednego ze składników jakim jest dodatek motywacyjny. Mając na względzie 
treść Regulaminu w sprawie określenia wysokości i szczegółowych warunków przyznawania dodatków do 
wynagrodzenia oraz zasad obliczania i wypłacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny 
doraźnych zastępstw nauczycielom szkół, dla których organem prowadzącym jest gmina Stawiski, przyjętym 
Uchwałą Nr LX/245/10 Rady Miejskiej w Stawiskach z dnia 25 marca 2010 r. Rada Miejska w Stawiskach 
stwierdziła, że określa on, że w każdej szkole wyodrębnia się środki przeznaczone na dodatki motywacyjne dla 
nauczycieli w wysokości 7% planowanych wynagrodzeń zasadniczych nauczycieli. Nie oznacza to jednak 
w przekonaniu Rady, że każdy nauczyciel winien obligatoryjnie te 7% otrzymać, jest to bowiem przeciętna 
średnia na etat. Ponadto kwestia przyznania dodatku motywacyjnego jest uznaniowa co do jego wysokości 
i pozostaje w gestii pracodawcy, który mając na uwadze określone kryteria przyznaje go na danym poziomie. 
Należy przy tym zauważyć, że kryteria te w dużej mierze odnoszą się do pracy pedagogicznej nauczyciela, 
której Rada nie jest władna w ogóle oceniać, mogą to czynić organy nadzoru pedagogicznego. 

W konsekwencji Rada Miejska w Stawiskach uznała brak przesłanek do możliwości weryfikowania przez 
Radę rozstrzygnięć pracodawcy w stosunku do pracownika w tym zakresie. 

Zdaniem Rady podmiotem właściwym do badania i rozstrzygania tej sprawy jest Sąd Rejonowy w Łomży IV 
Wydział Pracy i Ubezpieczeń Społecznych ul. Polowa 1. Wskazuje na to również treść art. 262 §1 pkt 
1 Kodeksu pracy mówiący wprost, że roszczenia ze stosunku pracy rozstrzygają Sądy Pracy. 

W następstwie powyższego Rada Miejska w Stawiskach stwierdziła brak swojej właściwości w tej sprawie. 
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